Kommunikation und Teamarbelit steigen - Flachen fehlen oft!
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Je starker Wirtschaftsunternehmen und andere Organisationen von elektronischen
Medien durchdrungen werden, umso wichtiger werden komplementare Face-to-
Face-Strukturen, die einen unmittelbaren persénlichen Austausch erméglichen.”, so

Thomas Mickeleitin .Das intranet der Dritten Generation®.

In Vorbereitung der Orgatec hat bSO, der Verband der Blro-, Sitz- und Objekimobel e.V. eine neue
Telefonbefragung zur Lage der Buroarbeit veranlasst. Es beteiligten sich 601 Unternehmer in
Deutschland, Osterreich und der Schweiz.

FOr die Zukunft ermittelte Trends der Buroarbeit sind schon in der Realisierungsphase:

"57,2 % aller Befragten bestéatigen, dass die Routinetatigkeiten in ihren Unternehmen immer mehr
adurch Projektarbeit abgeldst werden.

Der Anteil der Kommunikation an der Bdroarbeit ist in den letzten Jahren in 70,4 % aller Unter-
nehmen splrbar gestiegen. Durchschnittlich entfallen heute 34,9 % der Buroarbeitszeit auf

Kommunikation.”

pie SChool for communication and management gt in
einer Untersuchung zur internen Kommunikation, erschienen 2011 in ihrem
Trendmonitor, das personliche Gesprach "als wichtigstes Medium fur interne
Kommunikation in Unternehmen” an.
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