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Activity Based Working - Flexible Raumkonzepte für aktivitätsorientiertes Arbeiten!

Sven Wingerter, Geschäftsführer Eurocres:

„Eine moderne Arbeitsumgebung besteht aus der synergetischen Überlagerung 

von Arbeitsaktivitäten, Mitarbeiterkommunikation, Organisationsstrukturen 

und Gebäudearchitektur. Eine gezielte Datenerhebung bildet die Grundlage zur 

Optimierung der Raumangebote, der Unterstützung von Zusammenarbeit und der 

Steigerung der Flächenauslastung und Nutzungseffizienz.“

Macquarie Group, Sydney, Australia:
„Die Vorteile des neuen Systems waren beachtlich: ein um 50% reduzierter Papierbedarf, Verringerung des 

Energieverbrauchs um 25%, Einsparungen in Höhe von 1 Mio. $ durch Verzicht auf Desktop-Computer, 

Büromöbel und Festnetztelefone. Die Macquarie Group beziffert  die Gesamteinsparung auf 10 Mio. $ für 

ein Bürogebäude. Der größte Gewinn allerdings liegt in der Produktivität der Mitarbeiter, auch wenn 

dies schwer messbar ist.“
Quelle: © janderson99-HubPages on Macquarie Group Sydney

Journal of Corporate Real Estate:
„Das aktivitätsbasierte  Arbeitsplatzkonzept des modernen Büros zielt darauf ab, die Produktivität 

durch die Anregung von Interaktion und Kommunikation zu steigern, ohne die 

Mitarbeiterzufriedenheit einzuschränken, während die Raumkosten reduziert werden.“ 

Quelle: Journal of Corporate Real Estate, Vol. 13 No. 2, 2011
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